MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD MUEVA
*Afio de la Universalizacion de la Salud"
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N°® 217-2020-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 18 de Junio del 2020.
2 \VISTO;

El Informe N° 601-2020-JECHIGGP/GMIMDCN-T, de fecha 05 de junio del 2020, emitido por la Gerencia de Gestion de
Proyectos, el Informe N° 020-2020-WLVV-10-SGSP/GMIMDCN-T, de fecha 05 de Junio del 2020, emitido por el Inspector de
Obra, el Informe N° 450-2020-0JQM-SGSP-GM-MDCN-T, de fecha 05 de junio del 2020, emitido por la  Sub Gerencia de
Supervision de Proyectos, el Informe N° 203-2020-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 18 de junio del 2020, emitido por la Sub
Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, el Informe N* 364-2020-GA-GM-MDCN-T, de fecha 18 de Junio del 2020, emitido por
la Gerencia de Administracisn, el Proveido N.° 3451 de fecha 18 de junio del 2020, emitido por la Gerencia Municipal, y;

| CONSIDERANDO: %

Que, conforme lo previsto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificada por la ley de reforma Constituciohal
N® 30305, concordante con los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, |a
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es el drgano de Gobiemo promotor del desarrollo local, con personeria juridica de
derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia politica, econdmica y administrativa
\en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su Representante Legal y maxima autoridad administrativa, conforme el
arficulo 67 de la Ley N° 27072-

Uue, mediante el Decreto Supremo N* 008-2020-SA se declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa
{90} dias calendario, dictando medidas de prevencion y conirol del COVID-19;

Que, posteriormente, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Macion a consecuencia del brote del COVID-19, sus precisiones y
modificaciones, se declara el Estado de Emergencia Macional por el plazo de quince (15) dias calendario, y se dispone el
aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Macion a consecuencia del
brote del COVID-19, lo cual es promogado por los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, Decreto Supremo N° 064-2020-PCM
Decreto Supremo N° 075-2020-PCM , Decreto Supremo N° 083-2020-PCM, y Decreto Supremo N° 094-2020-PCM este Gltimo

prorroga el Estado de emergencia hasta el martes 30 de Junio del 2020;

Que, la Ley N°® 29783, Ley de Sequridad y Salud en el Trabajo, iene como objeto promover una cultura de prevencion de MEsgos

~ < laborales en el pais; para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y
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participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del didlogo social velan por la promocion,

difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

- Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la precitada Ley, sefiala que por el Principio de Prevencitn el empleador garantiza, en el

centro de trabajo, el establecimiento de los medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores,
y de aquelios que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del ambito del centro de labores. Debe
considerar factores sociales, laborales y biologicos, diferenciados en funcién del sexo, incorporando la dimension de género en la
evaluacion y prevencion de los riesgos en la salud laboral:

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 087-2020-VIVIENDA, se aprueba el “Protocolo Sanitario del Sector Vivienda,

| Construccion y Saneamiento para el inicio gradual e incremento de las actividades en la reanudacion de actividades”, que es Ia

aplicacion complementaria a los “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
COVID-19" del Ministerio de Salud;

Que, mediante Informe N° 601-2020-JECH/GGP/GMIMDCN-T, de fecha 05 de junio del 2020, emitido por el Gerente de Gestion
de Proyectos, Arq. Juan Erk Cabrera Huayhua, remite a la Sub Gerencia de Supervision de Proyectos el PLAN DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del Proyecto "ADQUISICION DE EQUIPO PARA DESINFECCION; EN EL (LA)
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE
CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA”, para conocimiento, evaluacion, y acciones que
correspondan;

Que, mediante Informe N° 020-2020-WLVV-10-SGSP/GMMDCN-T, de fecha 05 de Junio del 2020, emitido por el Inspector de
Obra, Ing. Wilberth Leonel Velasquez Velasquez, remite el Plan de Seguridad ¥ Salud en el Trabajo del Proyecto
“ADQUISICION DE EQUIPO PARA DESINFECCION; EN EL (LA) SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA,
DEPARTAMENTOQ DE TACNA”, para que el Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo de la entidad tenga a bien a observarlo
ylo aprobarlo para asi poder ser implementado en la ejecucion del mantenimiento.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
“Afo de |a Universalizacion de la Salud”

Que mediante Informe N° 450-2020-0JQM-SGSP-GM-MEDCN-T de fecha 05 de junio del 2020, emitido por el Sub Gerente de
Supervision de Proyectos, Ing. Omar Jorge Quille Mamani, remite |a evaluacion y revision del PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO del Proyecto “ADQUISICION DE EQUIPO PARA DESINFECCION; EN EL (LA) SUB GERENCIA DE
GESTION AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA,
PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA”, por lo que requiere derivar al Presidente del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para las acciones del caso;

Que, mediante Informe N° 203-2020-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 18 de junio del 2020, emitido por el Sub Gerente de
Gestion de Recursos Humanos, Abog. Ronald Mateo Lucero Jiménez, informa que con fecha 10 de junio del 2020, se llevd a
cabola Sesion Extraordinaria del Comiti de Seguridad y Salud en el Trabajo, en la que se aprobaron los distintos planes dentro
de los cuales se encuentra el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del Proyecto “ADQUISICION DE EQUIPO
PARA DESINFECCION; EN EL (LA) SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA”. Por lo que
recomienda se oficialice mediante Acto Resolutivo.

Que, mediante Informe N° 364-2020-GA-GM-MDCN-T, de fecha 18 de junio del 2020, emitido por la Gerente de Administracion,
CPC. Rosario Yessenia Ruth Vilca Yujra, sefiala que el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del Proyecto
“ADQUISICION DE EQUIPO PARA DESINFECCION; EN EL (LA) SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD MNUEVA, PROVINCIA DE TACHNA,
DEPARTAMENTO DE TACNA", ha sido aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun Acta N° 001-2020-
CSST-MDCN-T- SESION EXTRAORDINARIA de fecha 10 de junio del 2020, por lo que requiere la oficializacion de la
aprobacion del Plan en mencion;

Que, por las consideraciones expuestas, resulta necesario Oficializar el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
correspondiente al Proyecto “ADQUISICION DE EQUIPO PARA DESINFECCION: EN EL (LA) SUB GERENCIA DE GESTION
AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE
TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA", aprobado mediante Acta N° 001-2020-CSST-MDCN, Sesién Exfraordinaria, de fecha
10 Junio del 2020, por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 24783, Ley de Sequridad y Salud en el Trabajo, modificada por la Ley N 30222, y,

2\, su Reglamento, aprobado por Decreto Suprema N° 005-2012-TR; el Decreto Supremo N° 008-2020-5A; el Decreto Supremo N*
N 044-2020-PCM, sus modificatorias y promogas y la Resolucion Ministerial N® 239-2020-MINSA y sus modificatorias; Resolucion

Ministerial N° 087-2020-VIVIENDA, se aprueba el “Protocolo Sanitario del Sector Vivienda, Construccion y Saneamiento para el

inicio gradual e incremento de las actividades en la reanudacion de actividades', el articulo 6 de la Ley N® 27972, Ley Organica

de Municipalidades establece que el ALCALDE es el representante legal de la municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD
ADMINISTRATIVA, el TUD de la Ley de Procedimiento Administrativos General N® 27444 , Por lo que en atencion al PROVEIDO -
N°3451 de fecha 18 de Junio del 2020, emitido por la Gerencia Municipal, quien dispone PROYECTAR ACTO RESOLUTIVO, v
en mérito de los considerandos expuesto, contando con el visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Gestion de
Proyectos, Sub Gerencia de Supervision de Proyectos, Gerencia de Administracion, y la Gerencia Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OFICIALIZAR la aprobacion del PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, del proyecto
“ADQUISICION DE EQUIPO PARA DESINFECCION; EN EL (LA) SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA, DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA,
DEPARTAMENTO DE TACNA”", que en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion realice su publicacitn en el portal de la
entidad www.municiudadnueva.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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